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Wir bitten Sie sehr herzlich um Thr persénliches G
bet! Auch in den Fiirbitten sollte der Eucharistisghe
Kongress immer wieder Erwiihnung finden.
WHerr, zu wem sollen wir gehen? Du hast
ewigen Lebens!™

Gehen wir bereits jetzt zum Herrn un
Kongress, dieses Fest des Glaubens, in

Fulda, 27. September 2012
Fiir das Erzbistum Hamburg

¥ Dr. Werner Thigsen
Erzbischof von Hgmburg

ine Hinde.

Kongrress 2043

Teilnehmerinnen und Teilnghmern aus dem Erzhistum
Hamibuirg bietet die Pastoffile Diensistelle gemeinsam
mit ,,Emmaus-Reisen" glom 5.-9. Juni 2013 eine ge-
meinsame Bistumsfalfet zum Eucharistischen Kon-
gress an, Neben Arghhrt und Unterkunft umifassi die
Fahrt einige gemeghisame Programmpunkie in Kdln.
Die geistliche Bffeleitung iibernehmen Geistlicher
Rat Georg Bergler und Pfarver Peter Moskopf aus

Litheck. Inforglationen hierzu erreichen die Plarreien

Hinweise zum Fucharistisce

tums Hamburg thematisch mit den Anliegen
ongresses verbunden werden. Entsprechendes
eftsmaterial, das in der Pastoralen Dienststelle
stellt wird, geht den Plarreien Anfang Mai 2013 zu.

Art: 123

Beschluss der Regional-KODA Nord-Ost
vom 13.09.2012 - EntgelterhGhung 2012 -
In der Sitzung am 13.09.2012 in Schmochtitz hat
die Regional-KODA Nord-Ost den nachfolgenden
Beschluss gefasst, der hiermit fiir das Erzbistum
Hamburg riickwirkend zum 1. Juni 2012 in Kraft
gesetzt wird:

Entgelterhiithung

1. Lineare Erhihung

a) Fiir die (Erz-)Bistiimer Berlin, Dresden-
MeiBen, Girlitz, Hamburg, Magdeburg gilt:

[Die Tabellenentgelte (einschlieBlich der Betri-
ge aus einer individuellen Endstufe sowie der
Tabellenwerte fiir die Entgeltgruppen 2 U und
15 Uy werden ab dem 1, Juni 2012 um 3,5 v. H.
erhdht.

b) Fiir das Bistum Erfurt gilt :
Die Tabellenentgelte (einschhieBlich der Betrii-
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ge aus einer individuellen Endstufe sowie der
Tabellenwerte fiir die Entgeltgruppen 2 U und
15 1) werden ab dem 1. Juli 2012 um 3,5 v. H.
erhoht.

Die Tabellenwerte sind aus Anlage | ersicht-
lich.

2. Auszubildende/Praktikanten gemil Anlagen
6 und 7 zur DVO

a) Fiir die (Erz-)Bistiimer Berlin, Dresden-
MeiBen, Girlitz, Hamburg, Magdeburg gilt:

Die Ausbildungsentgelte sowie die Entgelte
der Praktikanten werden zum 1. Juni 2012 um
jeweils 50,00 Euro erhdht.

b) Fiir das Bistum Erfurt gilt :
Die Ausbildungsentgelte sowie die Entgelte
der Praktikanten werden zum 1. Juli 2012 um
Jeweils 50,00 Euro erhéht.

Die Werte sind aus Anlage 2 ersichtlich.
3. Einmalzahlung fiir das Bistum Erfurt

Alle Mitarbeiter im Geltungsbereich der DVO des
Bistums Erfurt, die am 30062012 und dariiber
hinaus in einem Dienstverhiltnis standen. erhalten
eine Einmalzahlung in Héhe von 110,00 €, die im
Monat Dezember 2012 fiillig und zahlbar ist. Diese
Einmalzahlung ist ein Entgeltbestandteil im Sinne
des § 24 Abs. 2 DVO,
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Anlage 1 zum Beschluss vom 13. September 2012
Anlage 2 zur DVO

Entgelttabelle zu § 15 Abs. 2 DVO
(gilt nicht fiir Mitarbeiter nach den Anlagen 8, 9 und 11 zur DVO)

- Giiltig ab 01.06.2012 fiir die (Erz-)Bistiimer Berlin, Dresden-Meilien, Gérlitz, Hamburg, Magdeburg
- Gilltig ab 01.07.2012 fiir das Bistum Erfurt

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen

gruppe Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe &
15 3.854,22 4.276.25 4.433,37 4.994,56 5.421,05 5.701,65
14 3.490,57 387217 4.096,65 443337 4.949,66 5.230,25
13 3.217.84 3.569,14 3.759,95 4.130,31 4.646,61 4.859,87
12 288450 3.198,76 364770 4.040,54 4.545,61 4770,08
1 2TEI A8 3.086,54 3.311,00 3.647.70 4.135,94 4.360.41
10 2,682,456 2.974,28 319876 342324 384973 3.950.75
9 2.369,33 2.626.34 276104 3.120,19 3.400.79 362526
8 2.217.81 245799 2.570,24 267125 278348 2.854,19
7 2.076,40 2.300,36 244677 2.559,01 2.643,19 2.721,76
f 2.035,98 2.255,96 2.368,20 247483 2,547,719 2.620,75
5 1.950,67 2.160,57 2.267,19 2.373,82 2.452,39 2.508,51
4 1.854,15 2.053,94 2.188,62 2.267,19 2.345,76 2.391,77
3 1.823,87 2.020,26 2.076,40 2.166,18 223353 2.295,26
2 1.682,43 1.863,13 1.919,25 1.975,38 2.098,82 2.22791
| 1499 50 1.526,43 1.560,11 1.591,52 1.672,33

lage 2 zur DVO Entgelttabelle fiir Lehrkriifte (nach Anlage 8 zur DVO)
- Giilthgab 01.06.2012 in den Bistiimern Dresden-Meillen, Garlitz und Magdeburg
- Giiltig ab ™ 072012 im Bistum Erfurt

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen

gruppe Stufe | Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stu/ﬁe’.( Stufe 6
15 1.854,22 \4\2?6,25 4.433,37 4.994,56 /ﬁZl,t}S
14 3.490,57 S.EN 4.096,65 443337 _~1 494966
13 3121784 3.569,14 3.759.95 413051 4.646,61
12 288450 319876 647,70 /440.54 4.545,61
11 278348 3.086,54 SNO 3.647.70 4.135.94
10 268246 2.974,28 3.1% 342324 184973
9 2.569,33 2.626,34 A’ﬁl 04 3.120,19 3.400,79
8 2.217.81 2.457,99 2.570,24 2}5’4\25 278348 2.854,19
7 2.076,40 E,Mﬁ 244677 2,559.@[\ 2.643,19 2.721,76
i 2.033,98 /_{.255.% 2.368,20 247483 [N\ 2.547.79 2.620,75
5 1.950,67 2.160,57 2.267,19 237382 M,E‘) 2.508,51
4 1 .,5‘;54,/IS 2.053,94 218862 2.267,19 2.345,%\ 2,391,77
3 1.823,87 2.020,26 2.076.40 2.166,18 2233530 [N\_2.295.26
2 1.682.43 1.863,13 1.919,25 1.975.38 2.098.82 3?22\19]

/ 1.499,50 1.526,43 1.560.11 1.5391,52 1.672,
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Anlage 13 zur DVO
§ 4 Entgelttabelle fiir Mitarbeiter im Sozial- und Erziehungsdienst
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- Giiltig ab 01.06.2012 fiir die ( Erz-)Bistiimer Berlin, Dresden-Meillen, Garlitz, Hamburg, Magdeburg
- Giiltig ab 01.07.2012 ftir das Bistum Erfurt

Entgeli- Grundentgelt Entwicklungsstufen

gruppe Stufe | Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
S 18 3.176,92 3.282 81 3.706,41 4.024,09 4.500,64 4.791,85
517 2.859,22 3.150.44 3494 62 3.706.41 4.129,99 4.378,86
5 16 2.785,10 308161 3.314,59 3.600,51 3.918.20 4.108,82
515 2.679.20 2.965,12 3.176.92 3.420.48 3.812,31 3.981,74
5.14 2.647.44 2.859,22 3.123.97 3.335.76 3.600,51 3.785,83
513 2.647,44 2.859,22 3.123,97 333576 1.600,51 3.732.87
512 2.541,54 2.806,.28 306043 3.282,81 3.558,14 3.674,63
511 2.435,64 275333 2.891,00 322987 149462 365346
510 2.372,10 2.626,23 2753,33 312397 342048 3.0604,04
59 2.361,51 2.541,54 2.700,38 2.991,60 3.229.87 3.457,55
58 2.266,19 2.435,64 264744 2.949,24 3.224.57 344165
57 219737 2,409,146 2.578,61 2.748,04 287512 306043
56 2.160,30 237210 2.541,54 271097 2 864,52 3.032.90
55 2.160,30 237210 2.530.,95 2.615,66 273215 293336
54 1.959.10 2.223.84 2.361.5] 2.478,00 2.552,12 2.647.44
53 1.853.21 2.075,59 2.223,84 2.372,10 2.414.46 245682
82 1.773.78 1.874,39 1.948,51 2.033,23 2.117.94 2.202,67

§ 19 Absatz 1 Anlage 12 zur DVO
- Gilltig ab 01.06.2012 fiir die ( Erz-)Bistiimer Berlin, Dresden-Meillen, Garlitz, Hamburg, Magdeburg
- Giiltig ab 01.07.2012 fir das Bistum Erfurt
Entgeltgruppe 2 U

Stufe 1

Stufe 2

Stufe3

Stufe 4

Stufe 5

Stufe 6

1.743,03

1.930,48

1.997 83

2.087.61

214934

2.195,37

§ 19 Absatz 2 Anlage 12 zur DVO
- Gilltig ab 01.06.2012 fiir die ( Erz-)Bistiimer Berlin, Dresden-Meillen, Garlitz, Hamburg, Magdeburg
- Gilltig ab 01.07.2012 fiir das Bistum Erfurt

Entgeltgruppe 15U
Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe &
491599 544911 5954 18 6,200 9] 6.369.47

§ 19 Absatz 2a Anlage 12 zur DVO
- Giiltig ab 01.06.2012 fiir die ( Erz-)Bistimer Berlin, Dresden-MeiBen, Girlitz, Hamburg, Magdeburg
- Giiltig ab 01.07.2012 fiir das Bistum Erfurt
Entgeltgruppe 15 U

Stufe 2

Stufe 3

Stufe 4

Stufe 3

491599

5.449,11

5.954.18

6.290,91
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Anlage 2 zum Beschluss vom 13, September 2012

1.) Monatliches Ausbildungsentgelt § 8 Anlage 6
zur VO

- Giiltig ab 01.06.2012 fiir die (Erz-)Bistiimer
Berlin, Dresden-Meifien, Girlite, Hamburg,
Magdeburg

- Giiltig ab 01.07.2012 fiir das Bistum Erfurt

a) fur Auszubildende in Ausbildungsgéingen
zu cinem kaufménnischen Beruf® in Aus-
bildungsgiingen des &dffentlichen Dienstes
fiir die Verwaltung sowie in Aushildungs-
giingen, die mit einem Studienabschluss bei
der Berufsakademie enden:

753,26 Euro

803,20 Euro
ab dem dritten Aushildungsjahr 849,02 Euro

b fiir alle sonstigen Auszubildenden:

602,51 Euro

694,59 Euro

ab dem dritten Ausbildungsjahr 807,14 Euro

2.) Monatliche Unterhaltszuschiisse § 8 Anlage 7
zur DVO

- Giiltig ab 01.06.2012 fiir die { Erz-)Bistiimer
Berlin, Dresden-Meilien, Garlitz, Hamburg,
Magdeburg

- Giiltig ab 01.07.2012 fiir das Bistum Erfurt

im ersten Aushildungsjahr

im zweiten Ausbildungsjahr

1m ersten Aushildungsjahr

im zweiten Ausbildungsjahr

§ 8 Absatz | 1.926,48 Euro

§ & Absatz 2 2.092,23 Euro

§ 8 Absatz 3 1.604,19 Euro
LR B B B

Hamburg, 12. Oktober 2012

L.5. § Dr. Werner Thissen
Erzhischof von Hamburg

ngsordnung (MAVO) fiir das Erzbistum Hamb
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om 1. September 2011 mit Zustimmung des Erzpi-
sahofs von Hamburg die nachfolgende Geschifisgrd-
nuyg, die von deren Mitgliederversammlung aml 12,
September 2012 beschlossen wurde.

§1
Zweck und Aufgaben
der Didzesanen Arbeitsgemeinschaft

(1) Der ¥weck der Arbeitsgemeinschaft ist durch §
25 Absatz 2 MAVO wie folgt vorgegeblen:

1. geginseitige Information und Erfghrungsaus-
tausdh mit den vertretenen Mitarpeitervertre-
tungel,

2. Beratung der Mitarbeitervertretyngen in Ange-
legenhelfen des Mitarbeiterveytretungsrechts,

3. Beratung\der Mitarbeitervertgttungen im Falle
des § 38 Aps. 2 MAVO,

4. Forderung \nd Anmwendung der Mitarbeiter-
vertretungsopdnung,

5. Sorge um die Bchulung dgr Mitarbeitervertre-
terinnen und Mitarbeiteyvertreter,

6. Erarbeitung von\Vorschligen zur Fortentwick-
lung der Mitarbe\tervgrtretungsordnung,

7. Abgabe von Stellupgnahmen zu Vorhaben der
Regional-KODA uyd der Arbeitsrechtlichen
Kommission des D¥utschen Caritasverbandes
jeweils nach Auffprderung durch die Vorsit-
zende oder den Vgrsitaenden der Kommission,

&, Erstellung von Beisitzeglisten der Einigungs-
stelle nach § 44/Abs. 2 MAVO,

9. Mitwirkung ap der Wahl\pu einer nach Art. 7
Gr zu bildeflen Kommission zur Ordnung
des Arbeitsvgriragsrechts, sdweit eine Ordnung
dies vorsieh,

10, Mitwirkung bei der Besetzung\der Kirchlichen
Arbeitsgefichte nach Maligabe\ der Vorschrit-
ten der K/AGO,

(2) Die sich ays dem Zweck jeweils ergabenden Auf-
gaben dey Arbeitsgemeinschaft sin durch die
Organe der Arbeitsgemeinschaft zu Rpnkretisie-
ren, sowgit keine Vorgaben in den entspyechenden
Regeluyigen enthalten sind.

(3) Der Afbeitsgemeinschaft kinnen weitere\ Aufga-
ben djirch das didzesane Recht zugeordnet werden.
Hiergu ziihlt u.a.

- itwirkung bei der Besetzung der kirchl:hen
Schlichtungsstelle im Erzbistum Hamburg\zur
auBergerichtlichen Beilegung von Streitigkeilen
aus Arbeitsverhiiltnissen gemil SchliO-AV.

(4)/Die von der Arbeitsgemeinschaft bearbeiteten Au
gaben sind in einem Jahresbericht darzustellen.
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